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1. ONSOZ

Universitemizin Prof. Dr. Fuat Sezgin yerleskesinde yer alan fakiiltemiz 10.
Fakiilte olarak, 1 Aralik 2008 tarihinde kurulmustur. Ilk egitimine 2009-2010 Egitim-Ogretim
yilinda dort boliimde, Hemsirelik, Saglik Yonetimi, Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimlerinde baslayan fakiiltemiz, Beslenme ve Diyetetik boliimii ve Sosyal
Hizmet boliimlerine de ilerleyen yillarda 6grenci alarak alti boliimde egitim-6gretimini
sirdiirmektedir. 2020-2021 Egitim o6gretim doneminde 6 boliimde toplam 2355 lisans
ogrencisi O0grenim gormekte, 49 akademik, 15 idari personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemizde 2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda ii¢ boliimde acilan saglk alaninda lisans
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tamamlama uzaktan egitim programlari, 2017-2018 egitim 6gretim ddneminden itibaren
orgilin egitim olarak 6grenci kabul etmekte, normal 6grencilerle birlikte lisans tamamlama
egitimimiz devam etmektedir. Fakiiltemizin Hemsirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon,
Cocuk Geligimi ve Saglik Yonetimi boliimlerinde lisansiistii programlar1 Saglik Bilimleri

Enstitiisii blinyesinde yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemizde Cocuk Gelisimi ve Aile Danigsmanlik Unitesi, Drama Unitesi, 2
adet Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Laboratuvari, Hemsirelik Teknik Beceri Laboratuvari, 2
adet Beslenme ilkeleri Laboratuvari,2 adet Besin Kimyas1 ve Biyokimya Laboratuvari, 2 adet
Mikrobiyoloji Laboratuvari, 1 adet Antropometri Laboratuvari, kapsamli Bilgisayar
Laboratuvari, 1 ¢alisma salonu, 300 kisilik konferans salonu ve 200 kisinin ayni anda yemek
yiyebilecegi Ogrenci ve personel yemekhanesi yer almaktadir. Cesitli biytkliiklerde 16
derslik ve 3 Amfi olmak tlizere 19 derslik, dis ¢evresinde genis bir alanda basketbol-voleybol
sahasi ile fitness alani, kamelyalar, otopark bulunmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde Il Saglik

Miidiirliigiince kurulma onayi verilen Ik Yardim Egitim Merkezi de hizmet vermektedir.

Diinya genelinde yasanan Covid-19 pandemisinin Ulkemizde Mart 2020°den
itibaren vaka goriilmesi ile egitimimiz hizli ve basarili bir sekilde KUZEM {izerinden online
egitime gecmistir. Ulke genelinde hastanelerin, kreslerin, okullarin 6grenci kabulii
yapamamasi nedeniyle uygulamali egitimlerimiz de online egitimin parcasi olarak 6dev,
proje, video gosterimi seklinde yliriitilmiistiir. Bu siirecin en iyi sekilde yiiriitiilmesi tim
tiniversitemizin oncelikli konusu olmustur. Kisa zamanda basarili sekilde egitimin aksamadan
yiiriitiilmesinde basta Rektoriimiiz Prof. Dr. Ersan ASLAN ve Rektor Yardimcilarimiz Prof.
Dr. Nihat INANC ve Prof. Dr. Mehmet BASALAN, uzaktan egitim merkezimiz olmak iizere
tim emegi gecenlere tesekkiir ederiz. Fakiiltemizde saglik alaninda daha ¢agdas ve ileri
diizeyde kaliteli bir egitim verebilmek Ogrencilerimizi bu yolla hayata daha 1iyi
hazirlayabilmek misyonu ile hedefe ulasacagimiza inaniyor, Fakiiltemizde gdrev yapan tiim

idari ve akademik personele ve mevcudiyetimizi anlamlandiran sevgili 0grencilerimize

basarilar diliyorum.

Prof. Dr. Yurdagiil ERDEM
Dekan
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1.1.Fakiiltemizin Tarihcesi

Fakiiltemiz, Universitemizin 10. Fakiiltesi olarak Milli Egitim Bakanligmin 26/11/2008 tarihli
ve 27338 sayili yazisi iizerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu
maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 1/12/2008 tarihinde kurulmustur. Fakiiltemiz, 2009-
2010 Egitim-Ogretim yilinda Saglik Y®&netimi, Hemsirelik, Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Béliimlerine 6grenci alarak egitime baslamistir. 2011-2012 Egitim-Ogretim
yilinda Beslenme ve Diyetetik Boliimii ve Sosyal Hizmet Boliimii kurulmus ve 2012-2013
Egitim-Ogretim yilinda Beslenme ve Diyetetik, 2015-2016’da Sosyal Hizmet Boliimiine
ogrenci almistir. Fakiiltemiz kurulusunun 12. Yilim1 tamamlamig, her boliimde mezun

vermistir.
1.2. Fakiiltemizin Kurulus Amaci

Universitemizin kurulusunun genel amaglari yaninda saglik mesleklerinin gerektirdigi
uluslararas1 standartlar1 karsilayabilen, yasam boyu Ogrenmeyi benimseyen, arastirma
projelerini yiiriitebilen, toplumsal duyarlilig1 yiiksek, mesleki ve insani etik degerlere sahip,
ekip calismasi yapabilen, insanliga ve iilkesine kars1 sorumlu saglik elemanlar1 yetistirerek
iilkemizin saglik alanindaki kalkinmasina katkida bulunmaktir.
Vizyon
Ulkemizin saglikta kalkinmasina katkida bulunacak saglik calisanlar: yetistirmek.
Misyon
Ulkemiz sagliginin gelistirilmesinde,

e Strateji gelistirebilen,

e Uluslararasi ve ulusal diizeyde ¢alisabilecek,

e Mesleki etik degerleri benimseyen,

e Girigimci saglik ¢alisanlart yetistirmektir.

1.3. Fakiiltemiz Boliimleri ve Boliim Anabilim Dallan

Fakiiltemizde 6 boliim yer almaktadir. Hemsirelik bolimiimiiz, 8 Anabilim dali bagkanligi
ile egitim vermektedir. Diger boliimlerimiz tek anabilim dali ¢atis1 altinda yiiriitiilmektedir
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(Tablo 1). Fakiiltemiz tiim bdliimlerinden mezun 6grenciler saglik lisansiyeri olarak unvan
almaktadir.

Tablo 1. Boliimler ve Anabilim Dallar1

Bolimler Anabilim Dallar1

Hemsgirelik Cerrahi Hastaliklar1t Hemsireligi Anabilim Dali

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali
Dogum, Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemgireligi Anabilim Dali
Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali

Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali
Hemsirelik Esaslart Anabilim Dali

Hemsirelik YOnetimi Anabilim Dali

Fizyoterapi ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali
Rehabilitasyon

Saglik Y6netimi Saglik Yonetimi Anabilim Dali

Cocuk Geligimi Cocuk Gelisimi Anabilim Dali

Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet Anabilim Dali

Beslenme ve Diyetetik Beslenme ve Diyetetik Anabilim Dali
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1.4. Organizasyon Semasi

Yonetim Kurulu Dekan Fakiilte Kurulu

Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi ABD

Fakiilte Sekreteri Dekan Yrd. Dekan Yrd.

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemgireligi ABD

Dogum, Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1
Hemsireligi ABD

Idari Birimler

Halk Sagligi Hemsireligi ABD

| Hemgirelik Bolim  —
Bagkanligi I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi ABD

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi ABD

Hemysirelik Esaslar1 ABD

Hemsirelik Yonetimi ABD

Fizyoterapi ve Fizyoterapi ve
] Rehabg:;leﬁ?;omm Rehabilitasyon ABD
Saglik Yonetimi | | Saglik Y®netimi
Boliim Baskanligi ABD
| | Cocuk Gelisimi | | o
Béliim Baskanligi Cocuk Gelisimi ABD
Beslenme ve Diyetetikl Beslenme ve
Boliim Bagkanligi Diyetetik ABD
Sosyal Hizmet Boliim| | )
| Baskanlig1 Sosyal Hizmet ABD

Sekil 1: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Semasi

1.5. Béliimlere Ait Ogrenci Sayilar ve Fiziksel imkanlar

Fakiiltemiz biinyesinde lisans diizeyinde 2020-2021 Egitim-Ogretim déneminde 2355 dgrenci
egitim almaktadir (Tablo 2). Fakiiltemiz 12.000 metrekare alan da Prof. Dr. Fuat Sezgin
Yerleskesinde merkez kampiisten 12 km mesafede bulunmaktadir. Fakiiltemizin yaninda
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Merkezi bulunmakta, bu merkez pek ¢ok Ogrencimize

uygulama alan1 olarak da hizmet vermektedir. Fakiiltemiz i¢inde tiim boliimlerimizin beceri
7
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laboratuvarlar1 6grencilerimizin gelisimi i¢in katki saglamaktadir. Cocuk Gelisimi ve Aile
Danismanlik Unitesi, Drama Unitesi, 2 adet Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Laboratuvari,
Hemsirelik Teknik Beceri Laboratuvari, 2 adet Beslenme Ilkeleri Laboratuvari, 2 adet Besin
Kimyas1 ve Biyokimya Laboratuvari, 2 adet Mikrobiyoloji Laboratuvari, 1 adet Antropometri
Laboratuvari, tam donanimli Bilgisayar Laboratuvari, 1 ¢alisma salonu, 300 kisilik konferans
salonu ve 200 ogrenci ve personelin aynt anda yemek yiyebilecegi yemekhanesi
bulunmaktadir. Fakiiltemizde halen ¢esitli biiyiikliiklerde 16 derslik ve 90’ar kisilik 3 Amfi

olmak uzere 19 derslik vardir.

Tablo 2. 2020-2021 Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Sayilari

1. Smif | 2. Sif | 3. Siuf | 4. Sinif | Toplam

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 113 107 96 145 461
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon UE | - - - 55 55
Hemsirelik 112 99 99 139 449
Hemsirelik UE - - - 23 23
Cocuk Gelisimi 116 88 96 108 408
Saglik Yonetimi 69 63 55 115 302
Beslenme ve Diyetetik 97 93 89 81 360
Beslenme ve Diyetetik UE - - - 47 47
Sosyal Hizmet 68 63 60 59 250
Toplam 575 513 495 772 2.355

1.6. Fakiiltemiz Biinyesinde Gorev Yapan Akademik ve Idari Personel

Fakiiltemiz béliimlerinde 28 Ogretim Uyesi ve kadroda 21 Arastirma Gorevlisi olmak
iizere toplam 49 akademik, 15 idari personel gérev yapmaktadir (Tablo 3). Son bir yilda 1
Dogentimiz Profesér olmus, 3 Dr. Ogretim Uyesi Dogent iinvani ve kadrosunu almustir. Iki
ogretim gorevlimiz ve 1 arastirma gorevlimiz Dr. Ogretim Uyesi kadrosu alarak 6gretim iiyesi

olmustur.
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Tablo 3: 2020 Yih Fakiiltemiz Akademik ve Idari Personel Dagilimi

Boliim/Anabilim Dali/Program Prof. Dog. | Dr.Ogr.Uyesi| Ars. Gor. Toplam
Hemsirelik 1 3 5 7 16
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon - 1 4 2 7
Saglik Yo6netimi - - 4 4 8
Cocuk Gelisimi - 1 1 2 4
Sosyal Hizmet 2 - 2 2 6
Beslenme ve Diyetetik 1 - 3 4 8
Toplam 4 5 19 21 49

Fak.Sekreteri | Sef VHKI | Bil. Memur | Tekn. | Sofér | Kor.Giiv. | Bekei
Isl.

2. Sunulan Hizmetlere iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler

2.1. 2020 Akademik Y1l icerisinde Yapilanlar

Yapilanlar Icerigi

Oryantasyon Programi Birinci siifa yeni gelen 6grencilere yonelik Ekim
2019°da yiiz yiize; Ekim 2020 ‘de online tanigma ve
oryantasyon programi diizenlenmistir. Whatshapp
gruplar1 olusturulmustur.

Lisans Ustii Programlarina grenci | Saglik Yonetimi ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
alinmasi Anabilim Dallarina yeni 6grenci alinmig, Cocuk
Gelisimi ve Hemsirelik Anabilim Dallarina alinmig
ogrencilerin ders ve tez calismalar ylriitiilmektedir.

Egitim-Ogretim Faaliyetleri Lisans ve Lisans Ustii Egitim Faaliyetleri Giiz
donemi yiiz yiize yapilmig, Bahar donemi hizlica
online olarak KUZEM {izerinden yapilmistir.

Miifredatlar yeniden revize edildi. | Miifredata yeni dersler eklenmesi: Saglik Turizmi,
Ortak kodlu dersler olusturuldu. Bagimlilik, Saglikta Dijital Doniisiim vb.
Gereksinimlere gore yeni dersler
miifredata eklendi.
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Ogrenci Topluluklar1 Etkinlikleri

online olarak stirdirilmektedir

Yeni ders miifredatlarinin
uygulanmasi

Yeni miifredatlarin yeni 6grencilere uygulanmasi,
onceki girisli 6grencilere eski miifredatin
uygulanmasi senatoca benimsenmistir.

Pandemi siireci-Mart 2020
itibariyle baglayan online egitim
stirecinin devaminin yonetilmesi

KUZEM {izerinden online dersler ve simnavlarin
yiiriitiilmesi, verilen egitimlere katilma.

ERASMUS+, Mevlana Programlari

Dis Ilkiler Ofisi tarafindan dgrenci secimleri yapildi.
Gerekirse bu egitimlerde online siirdiirtilebilecek

Arastirma-yay1n say1 ve niteliginin
gelistirilmesi,

Boliimlerimizin yeni yayin sayilari ve atif sayilari bir
onceki doneme gore istenen hedeflerin iistiinde
gerceklestirilmistir.

Akademik personelin niteliginin ve
sayisal artigin saglanmasi

Fakiiltemiz boliimlerinde 6gretim iiyesi sayisi
artmaktadir.

2.2. Intiyaclar, Sorunlar ve Coziim Onerileri

Ihtiyac ve Sorunlar

Coziim Onerileri

Yiiksek Lisans Programlarimin sayisini artirmak
icin 0gretim tiyesi ihtiyact

Daha fazla kadro saglanmasi

ERASMUS+, Mevlana Programlari sayisinin
artirilmasi

Dis iliskiler ofisinin daha fazla egitim ve destek
saglamasi

Akreditasyon, en az bir bolimiin
akreditasyonunun saglanmasi

Akreditasyon egitimlerine katilmak i¢in 6gretim
iiyelerinin desteklenmesi

Yeni boliim kurma caligmalari

Daha fazla kadro saglanmas1

Boliimlerin yeni anabilim dallarmin
olusturulmasi ve norm kadrolarinin artmasi

Yonetimsel destek saglanmasi

Fakiiltemizin dgrencilerinin memnuniyet
diizeyinin artirtlmasi

Fakiilte etrafinda peyzaj ¢alismalar1 yapilmasi,
yiiz yiize egitim doneminde ulagimin daha fazla
aracla saglanmasi

Engelli dostu fakiilte olmak

Ulasim , asansor bakim, daha fazla engelli
tuvaleti yapilmasi, Konferans salonunun
diizenlenmesi

10
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Smiflar ¢ok biiyiik, iletigim sikintisinin Smif iginde ses sistemlerinin kurulmasi,
¢Ozililmesi ve akilli tahta sisteminin kurulmasi

Egitim laboratuvarlarinin gelistirilmesi Daha fazla proje yapilmasi, biitceden kaynak

aylirma.

Pandemi sonrasi hizli online egitime gecilmesi, | Yeni bilgisayarlar saglanmasi ve internet alt
bilgisayar ve internet alt yapisinin yapisinin gii¢lendirilmesi
giiclendirilmesi ihtiyact

2.3. Hedef-Sonug iliskisi Icerisinde Genel Degerlendirme

Ihtiyac ve Hedefler

Mevcut boliimlerimizin akademik personel insan giicliniin artirilmasi,

Fakiiltemiz boliimlerinde uygulama laboratuvarlarinin cihaz ve malzeme agisindan
zenginlestirilmesi,

Akademik personelin gelisimlerine katki saglayacak, kurs, kongre ve egitim faaliyetlerine
katilim (Uluslararasi ve Ulusal Platformda) destek oranlarinin artirilmasi,

Bilimsel yayim ve proje sayilarinin artirilmasi,

Fakiilte Ogrencileri i¢in uluslararast ve ulusal 6grenci degisim programi olmayan
boliimlerimiz i¢in yeni iilkelerle anlagmalar saglanmasi,

Mevcut mezuniyet sonrasi yeni yiiksek lisans programlarinin agilmasi ve giiglendirilmesi,
Yiiksek lisans mezunu verecek programlarimiza doktora programi agma alt yapisinin
saglanmasi,

Yeni boliimler acarak fakiiltenin biiylimesinin saglanmasi

Online Egitimin niteliginin artirilmasi

Uygulamali yapilamayan derslerin planlanmasi

Ustiinliikler

Universitemizde KUZEM merkezinin gegmiste kurulmus olmasi, egitimin hizli ve basarili
bir sekilde yonetilmis olmasi,

Tiim béliimlerimizin saglik lisansiyeri olmasi, CEP’lerinin YOK ’ten ge¢mis olmast,
Boliimlerin tercih edilme oranlarinin yiiksek olmasi,

Kentte saglikla ilgili uygulama alanlarinin bulunmast,

Boliimlerin paydaslarla yakin igbirliginin olmasi,

Fakiiltemiz boliimlerinin uygulama laboratuvarinin kurulmus olmasi,

Aktif 6grenci topluluklarinin olmast,

Giglii Gist yonetim desteginin olmast,

11
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e Farabi 6grenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayilarinin artmasi

Zayif Yonler

e Pandemi doneminde yiiz-ylize egitimin yapilamamis olmasi,

o Akademik personel sayisinin grenci sayisina oraninin yetersiz olmasi,

o Fakiiltemizin binasmnin merkez kampilise uzak olmasi, kiitiiphanenin, idari hizmet
birimlerinin merkezde bulunmasi

e Fakiiltemize yakin 6grenci yurtlar1 bulunmamasi,

e Egitim icin gerekli tibbi cihaz ve malzemelerin heniiz tamamlanmamis olmasi,

o Akredite edilmis boliimiimiiziin olmamasi.

Firsatlar

e Universitemizde siirekli egitim ve uzaktan egitim merkezlerinin bulunmasi,

e Ogrencilerimizin YKS, YGS puanlarmin yiiksek olmast,

o Universitemizde BAP desteklerinin artmast,

e BAP kapsaminda Uluslararas1 Kongre Destegi saglanmasi,

¢ ARGE harcamasinin arttirilmasi yolundaki devlet stratejisi,

e Kirikkale ilinin saglk sektdriinde hizla biiyiimesi,

e Akredite edecek kurullarin olusmus olmasi, SABAK (SAGLIK BILIMLERI EGITIM
PROGRAMLARI DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI), HEPDAK
(HEMSIRELIK EGITIM PROGRAMLARI DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON
DERNEGI) varhig,

¢ Kirikkale ilinde paydaslarla yakin igbirligi imkani,

e Ulkemizde saglik alaninda yeni olanaklar (Sehir Hastaneleri),

e Akademik Tesvik Odeneginin konulmus olmas.

Tehditler

e Kontenjanlarin artmasiyla derslik ve tam donanimli teknolojik alt yapinin yetersiz

kalabilmesi ihtimali

e Pandeminin devami halinde uygulamalarin yaptiriimasinda giigliikler.

12
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PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi 1:

Fakiiltemiz biinyesindeki mevcut boliimlerin faaliyetlerinin aksamadan yliriitiilebilmesi i¢in 6gretim
eleman1 sayisinin yeterli hale getirilmesi hedeflenmektedir. Universitemizin 2020-2024 stratejik
planinda kurumsallagsma baghg altinda Hedef (H3.4) Insan kaynaklari planlamasii etkinlestirmek
seklinde tanimlanmistir. Bu nedenle Fakiiltemizde yapilacak harcamaya iligkin birinci amag¢ 2021
yilinda norm kadrolarin izin verdigi oranda 6gretim elemani sayimizin giliclendirilmesi, eksik
boliimlerimizin insan giicii sayisinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU 1

Birim Ad1

38.52 - KIRIKKALE UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI

FAKULTESI
Stratejik Amac Insan Kaynaklar1 Nicelik ve Niteligini Siirekli Gelistirmek
Stratejik Hedef Akademik ve idari personelin sayisini arttirmak

Performans Hedefi

) Hedeflenen | Gergceklesen
Performans Gostergeleri Olg¢ii Birimi Gosterge Gosterge Ger¢eklesme
Diizeyi Diizeyi Durumu %
1 | Akademik personel artis miktar Adet %50 25 25
2 | lidari personel artis miktar1 Adet %50 30 30
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Tertip Biitce Biitce Dis1 Toplam
Birimlerdeki personelin sayisi
1 |i¢in Maliye Bakanligi’ndan istek 01 300.000 300.000
yapilmasi
Genel Toplam 300.000 300.000

13
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Performans Hedefi 2:

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan bdliimlerin ihtiya¢ duydugu beceri laboratuvarlarinin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinda kurumsallasma altinda yer alan
Hedef (H3.6) Universitenin fiziki ve teknolojik altyapisimi gelistirmek hedefine yonelik olarak egitim
ihtiyacina gore fiziksel alanlarin planlanmasi stratejisine yonelik olarak Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Laboratuvari, Hemsirelik Teknik Beceri Laboratuvari, Beslenme Ilkeleri Laboratuvarlarinin 6grenci
sayilarinin artmasi nedeniyle laboratuvarlarin islevsel hale getirilmesi i¢in ekipman, cihaz ve sarf
malzeme ihtiyaclarinin karsilanmasi 2021 yili i¢in hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 2

Birim Ad1

38.52 - KIRIKKALE UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI

FAKULTESI
Stratejik Amacg Fiziksel ve Teknolojik Altyapiy1 Siirekli Giiglendirmek
Stratejik Hedef Fakiiltedeki egitim 6gretim ortamlarini yenilemek

Performans Hedefi

) Hedeflenen | Gergceklesen
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi Gosterge Gosterge Gerceklesme
Diizeyi Diizeyi Durumu %
1 Karsilanan ihtiyaglarin taleplere Yiizde 20 5 5
orani
2
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Tertip Biitce Biitce Dis1 Toplam
Derslik ve laboratuvar
1 |ihtiyaglariin tespit edilerek 03.7 20.000 0 20.000
taleplerin karsilanmasi
Genel Toplam 20.000 20.000
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Performans Hedefi 3:

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan bdliimlerin ihtiyag duydugu beceri laboratuvarlarinin
gelistirilmesi hedeflenmektedir. Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinda Egitim-

Ogretim altinda yer alan Hedef (H1.2) Akredite olmus program sayisini artirmak hedefine
yonelik olarak, bir boliimiimiiziin akreditasyon caligmalarinin baglatilmasi 2021 yili igin

hedeflenmektedir.

Birim Ad 38.52 - KIRIKKALE UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI
rm A FAKULTESI

Stratejik Amag Akreditasyon

Stratejik Hedef En az bir boliimiin akredite olmasi

Performans Hedefi

) Hedeflenen | Gerg¢eklesen
Performans Gostergeleri Olgii Birimi Gosterge Gosterge Gerc¢eklesme
Diizeyi Diizeyi Durumu %
1 Karsilanan ihtiyaclarin Yiizde 50 ) )
taleplere orani
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Tertip Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Akr'edltasyon.ul'la basvurunun 30.000 0 30.000
maliyet tahmini
Genel Toplam 30.000 30.000
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Birim Adi | KIRIKKALE UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Diger
Genel idarelere
. .. Faliyet | Yonetim Transfer Genel
O Ekonomik Kodlar (I.Diizey) Toplamm | Giderleri Edilecek Toplam
< Toplam Kaynaklar
>
= Toplam
= 01 | Personel Giderleri 4.979.020 4.979.020
4 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 735.055 735.055
E 03 “G/I.al ve Hizmet Alm 15.198 15.198
iderleri
§ 04 | Faiz Giderleri
5 05 | Cari Transferler
:S 06 | Sermaye Giderleri
m 07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ verme
09 | Yedek Odenek
Biitce Odenegi Toplam 5.729.273 5.729.273
Z} v Déner Sermaye
A < | Diger Yurt I¢ci Kaynaklar
8, E Yurt Dis1 Kaynaklar
= Toplam Biitce Dis1 Kaynak
a é ihtiyac 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.729.273 0,00 0,00 5.729.273
3. ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemizin temel politikasi; saglik egitimi alaninda ulusal ve uluslararasi standartlara
ulasmaktir. Onceliklerimiz; belirlenen temel politikalar ¢ergevesinde dgrencilerimizin, bilimsel acidan
istiin vasiflara sahip, sektorel beklentilere yanit verebilecek nitelikte mezun edilmesidir. Bu
dogrultuda fakiiltemizin 6nemli istiinliiklerinden birisi olarak gordiiglimiiz alan tecriibesine sahip
Ogretim elemani kadrosu ile uygulamaya doniik kaliteli bir egitim vererek mezuniyet sonrasinda kamu
ve Ozel sektorde tercih edilen saglik calisanlarini yetistirmek i¢in gerekli tedbirler alinmaktadir. Ayrica
akademik personelimizin daha ¢ok bilimsel ¢alismalar yapabilmesi, konferans ve egitim semineri gibi
etkinliklere katilimlarinin saglanmasi i¢in saglanan desteklerin daha da iyilestirilmesi planlanmaktadir.
Egitimin kalitesinin gelistirilmesi igin akreditasyon alt yapi calismalarinin hizlanmast 6ncelik
olacaktir. Fakiiltenin boliim sayisinin artirtlmasi i¢in yeni boliim agma girisimleri yapilacaktir.
Pandemi donemi dijitallesmenin 6nemini ortaya koymustur. Buna yonelik dijital doniislime hiz

verilerek, daha fazla alanda kullaniminin saglanmasi planlanacaktir.
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanli§1-25.01.2021)

Prof. Dr. Yurdagiil ERDEM
Dekan



